Zatgcznik nr 19

Klauzula informacyjna dla oséb przystepujacych do konkurséw na wolne stanowiska
urzednicze

Stosujgc Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych — art. 13 ust. 1 i ust. 2 zwane RODO)
informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie
Pani/Pana danych osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzgd Pracy w Kutnie,
ul. Wyszynskiego 11, 99-300 Kutno, dane kontaktowe: tel. 24 355 70 50, adres email:
loku@praca.gov.pl

2. W Powiatowym Urzedzie Pracy w Kutnie powotany jest Inspektor Ochrony Danych, dane
kontaktowe Anna Rzeznicka, tel. 24 355 70 50, adres email: iod@kutno.praca.gov.pl oraz
osoba zastepujgca Inspektora Jolanta Wisniewska, tel. 24 355 70 50, adres email:
iod@kutno.praca.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Powiatowy Urzgd Pracy w Kutnie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO, wytgcznie w celu realizacji zadan zwigzanych
z rekrutacjg na wolne stanowiska urzednicze wynikajgcych z przepisow prawa, o ktérych
mowa ponizej, a w szczegolnosci:

e Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;
e Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

4. Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o wyzej wymienione przepisy
prawa.

5. Odbiorcami danych bedg instytucje kontroli, operatorzy pocztowi dostarczajgcy
korespondencje (w tym e-doreczenia), pracodawcy, wnioskujgcy o udzielenie informacji
publicznej lub o udzielenie informacji sektora publicznego w celu ponownego
wykorzystania wytgcznie w przedmiocie w jakim obowigzek udzielenia takiej informac;i
przewidujg wiasciwe przepisy prawa, uzytkownicy Biuletynu Informacji Publicznej —
dotyczy wytgcznie wytonionego kandydata na wolne stanowisko urzednicze w zakresie
imienia, nazwiska oraz miejsca zamieszkania.

6. Dane bedg przechowywane przez okres realizacji tych celéw oraz okres wynikajgcy
Z przepisOdw prawa o archiwizacji obowigzujgcych w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Kutnie, tj. w przypadku osob, ktére wygraty konkurs i zostaty zatrudnione przez 10 lat
od zakonczenia zatrudnienia. W przypadku pozostatych oséb, po zakonczeniu procedur
zwigzanych z konkursem zostajg komisyjnie zniszczone.

7. Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkoéw, o ktérych mowa w art. 18
ust. 2 RODO.

8. W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody ma Pani/Pan
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku wyrazenia
zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania. Skorzystanie z prawa cofniecia zgody
nie ma wptywu na przetwarzanie, ktére miato miejsce do momentu wycofania zgody.

9. Ma Pani/Pan takze prawo do przenoszenia danych.

10. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy dotyczgce ochrony
danych osobowych.

11. Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

12. Przetwarzanie danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktorym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.



mailto:loku@praca.gov.pl
mailto:iod@kutno.praca.gov.pl
mailto:iod@kutno.praca.gov.pl

