Y.0dzki Urzad Wojewodzki w Yodzi
90-926 1.60dz ul. Piotrkowska 104

Dyrektor Generalny Lodzkiego Urzedu Wojewodzkiego w Lodzi poszukuje
kandydatow na stanowisko (umowa na zastepstwo):

Sprzataczki/ zastepstwo

w Biurze Administracji i LogistykKi

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

* zamiatanie, odkurzanie, mycie podlég w pomieszczeniach biurowych, magazynowych i
gospodarczych, klatek schodowych, korytarzach

* sprzatanie tazienek i pomieszczen sanitarnych
* wycieranie powierzchni ptaskich: biurek, stotow, stolikow, itp.

Wymagania niezbedne:

* wyksztalcenie: podstawowe lub $rednie
* doswiadczenie zawodowe: nie jest wymagane

Wymagania dodatkowe:

* duze poczucie estetyki, doktadnos$¢, zaangazowanie, obowigzkowos¢, rzetelnosc.

Dodatkowe informacje:

* Wymiar etatu: peten etat
* Liczba miejsc: 1 stanowisko
* Praca w pomieszczeniach

* Proponowane wynagrodzenie 3 600,00 z1 (w tym: wynagrodzenie zasadnicze: 2880,00 zt +
premia 25%, tj. 720 zt) + dodatek stazowy. Ponadto wystepuja nagrody okresowe, ,,13-sta”
pensja oraz §wiadczenia socjalne.

* Stanowisko zaliczane jest do grupy stanowisk spoza korpusu stuzby cywilne;.

* Przewidywany termin zatrudnienia: w ciggu dwoch tygodni od przeprowadzenia procedury
rekrutacyjnej.

* Umowa na zastepstwa do 6 miesi¢cy

* Termin skladania dokumentéw: do 28 sierpnia 2023 r. — decyduje data stempla pocztowego.



Wyvmagane dokumenty i o§wiadczenia:
- CV,

* os$wiadczenie kandydata ,, Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji na stanowisko sprzqtaczki w Oddziale
Techniczno-Administracyjnym w  Biurze Administracji i Logistyki Lodzkiego Urzedu
Wojewodzkiego w L.odzi, zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku 2
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).”

CV, list motywacyjny i1 o$wiadczenia powinny zosta¢ podpisane przez kandydata.

Kandydaci spelniajagcy wymagania formalne ogloszeni zostang powiadomieni o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej. Zaproszenie na rozmowe¢ kwalifikacyjng zostanie przekazane kandydatom przez
pracownikow Oddzialu Kadr i Organizacji drogg telefoniczng lub — w razie niemoznosci
skontaktowania si¢ w ten sposob — droga elektroniczng (e-mail). Prosimy o podawanie numerdéw
telefonéw oraz adresow e-mail.

Oferty niespelniajagce wymagan formalnych oferty ztozone po terminie, oferty osob, ktore nie zostaty
zatrudnione bedag zniszczone w terminie 3 miesi¢cy od zakonczenia procesu rekrutacji.

Miejsce skladania dokumentow:
Oferty mozna sktada¢ osobi$cie w zamknigtej kopercie lub przesytaé poczta na adres:

Lodzki Urzad Wojewddzki w Lodzi

Punkt Obstugi Klienta bud. C

90-926 L.6dz, ul. Piotrkowska 104 z dopiskiem
n,Oferta pracy - SPRZATACZKA”

Dostepnosé

Lodzki Urzad Wojewddzki w Lodzi jest pracodawca réwnych szans.

Aplikacje rozwazane s3 z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase,
narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$é zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie,
orientacj¢ seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniong. Jako osoba z
niepelnosprawnos$cig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu — nie sktadaj dokumentu
potwierdzajacego niepelnosprawnosc.

W  miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0sob
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, wynidst co najmniej 6%.

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych
danych osobowych nie bedzie mozliwy udzial w naborze. Administrator danych i kontakt do niego:
Administratorem Twoich danych osobowych jest Wojewoda £.6dzki. Siedziba Wojewody L.odzkiego
jest Lodzki Urzad Wojewoddzki w Lodzi ul. Piotrkowska 104, 90-926 1.6dz. Kontakt jest mozliwy za
pomoca telefonu: /42/ 664-10-00; adresu e-mail:

kancelaria@lodz.uw.gov.pl; skrytki ePUAP: /lodzuw/skrytkaESP

Kontakt do inspektora ochrony danych: W sprawach zwigzanych z danymi osobowymi kontaktuj si¢
z Inspektorem ochrony danych poprzez adres e-mail: iod@lodz.uw.gov.pl

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie rekrutacji na stanowisko pracy poza korpusem shuzby
cywilnej.

Informacje o odbiorcach danych:

Twoje dane osobowe moga by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow.
Odbiorcami danych moga by¢: podmioty upowaznione do odbioru Twoich danych osobowych na
podstawie odpowiednich przepiséw prawa; podmioty, ktére przetwarzaja Twoje dane osobowe w
imieniu  Administratora, na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych
osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko pracy
poza korpusem stuzby cywilne;.

Uprawnienia: prawo zadania od administratora danych dostegpu do danych, ich sprostowania,
usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a
takze prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy w zw. z art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie
beda tez profilowane.



