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Załącznik nr 1 do wniosku 

………………………………………… 
(imię i nazwisko osoby bezrobotnej) 
………………………………………… 
PESEL (w przypadku cudzoziemca  
dokument stwierdzający tożsamość) 

Kutno, dnia …………………………… 

OŚWIADCZENIE 

Oświadczam, że: 

• nie uczestniczyłem/łam / uczestniczyłem/łam* w szkoleniach  finansowanych ze 

środków Funduszu Pracy, 

• nie otrzymałem/łam/otrzymałem/łam* bonu na kształcenie ustawiczne, 

• nie sfinansowano/sfinansowano* mi koszty potwierdzenia nabycia wiedzy 

i umiejętności lub uzyskania dokumentu potwierdzającego nabycie 

wiedzy i umiejętności, 

• nie sfinansowano/sfinansowano* mi opłaty za postępowanie nostryfikacyjne lub 

opłaty za przeprowadzenie postępowania i wydanie decyzji w sprawie uznania 

kwalifikacji zawodowych do wykonywania zawodu regulowanego albo do 

podejmowania lub wykonywania działalności regulowanej. 

*niepotrzebne skreślić 

………………………………………….. 

(podpis osoby bezrobotnej) 

W przypadku uczestnictwa w powyższych formach pomocy należy wypełnić poniższą tabelę. 

Termin 
realizacji 
formy 
pomocy 
od… 

Termin 
realizacji 
formy 
pomocy  
do… 

Nazwa formy 
pomocy 

Koszt  Termin 
zatrudnienia 
po 
zakończeniu 
formy 
pomocy 

Nazwa urzędu, 
który wydał 
skierowanie 

      

      

      

      

…………………………………………… 

(podpis osoby bezrobotnej) 
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UWAGA! 

Art. 108 ust. 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia 

wskazuje, że łączne koszty należne instytucjom szkoleniowym, organizatorom 

studiów podyplomowych, instytucjom potwierdzającym nabycie wiedzy 

i umiejętności, instytucjom wydającym dokumenty potwierdzające nabycie wiedzy 

i umiejętności oraz pobierającym opłaty, o których mowa w art. 103 i art. 104, nie 

mogą przekroczyć 450% przeciętnego wynagrodzenia na jedną osobę w okresie 

kolejnych 3 lat.  


