ANALIZA
SYTUACJI NA LOKALNYM RYNKU PRACY
W MAJU 2015r



1. Informacja o stanie i strukturze bezrobocia.

1.1 Poziom bezrobocia

Na koniec maja 2015 roku w powiecie kutnowskim zarejestrowanych byto 6060 0sob

bezrobotnych, w tym 3277 kobiet:

Z tego 561 0s6b niepetnosprawnych.

Liczba zarejestrowanych os6b bezrobotnych

w poszczegolnych gminach
Lp (lf‘/lr?ai?t%/ Bizgr(;)lZ?I:ni Kobiety Bze; :2@2?:' Kobiety
do zasilku
1 |Kutno 2268 1249 330 174
2 |BedIno 260 126 25 10
3 |Dabrowice 128 62 15 3
4 | Krzyzanow 297 146 23 9
5 |Kutno Gmina 564 279 50 27
6 |Krosniewice 718 405 57 22
7 |Lanigta 220 107 19 11
8 |Oporow 130 63 11 4
9 |Ostrowy 296 163 29 10
10 |Strzelce 268 148 19 10
11 |Zychlin 911 259 73 38
Ogoélem 6060 3277 651 318
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Udziat % bezrobotnych
zarejestrowanych
w poszczegolnych gminach

9,3%

4.9%

21%

Poziom i dynamika bezrobocia

Styczen 891 564 364 64,5
Luty 698 591 317 53,6
Marzec 686 127 377 51,9
Kwiecien 563 1137 521 45,8
Maj 489 675 355 52,6
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W maju br. zarejestrowano 489 o0séb, w tym 219 kobiet, a wylgczono z ewidencji

W omawianym miesigcu 675 0sob, w tym 325 kobiet.

Podjecia pracy w poszczegdélnych miesiacach
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1.2 Bezrobotni z prawem i bez prawa do zasiltku

Na dzien 31.05.2015r. liczba zarejestrowanych osob z prawem do zasitku wynosi 651 co
stanowi 10,7% ogotu bezrobotnych, w tym kobiety w liczbie 318 stanowily 48,8% ogdtu
bezrobotnych z prawem do zasitku.

Liczba 0s6b bez prawa do zasitku na koniec maja ksztattowala si¢ na poziomie 5409

I stanowita 89,3%, w tym 2959 kobiet.

Osoby z prawem do
zasitku

1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000

1.3. Struktura bezrobotnych

Bezrobotni wedtug struktury wieku.
Stan na 31.05.2015r.

18- 24 935 15,4 506
25-34 1644 27,1 1016
35-44 1326 21,9 753
45— 54 1162 19,2 631
55-59 716 11,8 334
60 1 wigcej 277 4,6 37
Ogolem 6060 100 3277




Najliczniejszg grupg wsroéd osob bezrobotnych stanowity osoby w przedziale wiekowym

25-34 lata (27,1% z ogdtu) w stosunku do zarejestrowanych 0sob bezrobotnych.

Bezrobotni wg wieku
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Ollos¢ bezrobotnych  @% do ogdiu

Bezrobotni wg grup wyksztalcenia:

W ogolnej populacji zarejestrowanych oséb bezrobotnych przewazaly osoby, ktore swoja
edukacj¢ zakonczyly na poziomie szkoty gimnazjalnej i ponizej, stanowig one 34,8% w stosunku
do ogodtu zarejestrowanych osob bezrobotnych.

Osoby o0 tak niskim poziomie wyksztalcenia wykazujg niewielkg aktywno$¢ w zakresie
podnoszenia kwalifikacji i w dazeniu do poszukiwania pracy.



Wyksztalcenie Ilos¢ osob ((){?;6(113 Y(\égg;
Wyzsze 507 8,4 354
Policealne 1 srednie zawodowe 1119 18,5 777
Srednie ogdlnoksztalcace 688 11,3 482
Zasadnicze zawodowe 1598 26,4 725
Gimnazjalne i ponizej 2148 35,4 939
Ogolem 6060 100 3277

Bezrobotni wg wyksztatcenia

8,4%
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Liczba bezrobotnych wg stazu pracy

do 1 roku 1211 772
1-5 1411 741
5-10 791 400
10-20 855 444
20-30 534 226

30 1 wigcej 230 71
bez stazu 1028 623
Ogolem 6060 3277

Kolejnym czynnikiem, obok wieku i wyksztatcenia, w znacznym stopniu decydujacym
0 mozliwo$ciach znalezienia pracy jest doswiadczenie zawodowe. Wedlug tego kryterium
najliczniejsza grupe stanowity osoby pracujace od 1 do 5 lat, tj. 23,3% populacji bezrobotnych.
Najmniej zarejestrowanych 0sob bezrobotnych odnotowano w przedziale 30 lat i wigcej, tj. 3,8%
ogo6tu zarejestrowanych osob bezrobotnych. Praktyka wskazuje, ze bezrobotni, ktorzy nigdy nie

pracowali majg szczeg6lne trudnosci ze znalezieniem zatrudnienia.

Bezrobotni wg stazu pracy
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Liczba bezrobotnych — struktura procentowa
Ww(g czasu pozostawania bez pracy:

Innym waznym czynnikiem strukturalizujgcym zbiorowo$¢ bezrobotnych jest czas
pozostawania bez pracy, ktorego dlugo$s¢ wpltywa na fizyczng i psychiczng kondycje
bezrobotnego oraz jego pozycje zawodowa. Niejednokrotnie zbyt dtugi okres oczekiwania na
prac¢ powoduje dezaktualizacj¢ kwalifikacji zawodowych. Na koniec maja 2015 roku
najwicksza grupe stanowili bezrobotni zarejestrowani powyzej 12 miesigcy. Grupa ta liczyta

2925 osoby, tj. 46,8% rejestrowanego bezrobocia w powiecie.

Czas oczekiwania Liczba % do W tym
na prace Bezrobotnych ogotu kobiet
Do 1-m-ca 438 7,2 196
1-3m-cy 770 12,7 366
3 -6 m-cy 977 16,1 467
6 —12 m-cy 924 15,3 505
12 — 24 m-cy 1137 18,8 602
powyzej — 24 m-cy 1814 29,9 1141
Ogolem 6060 100 3277

Bezrobotni wg czasu pozostawanhia bez pracy
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1.4. Zawody i specjalnosci wg wybranych grup*

Zawody i specjalnosci Zarejestrowani bezrobotni
Nazwa Ogoélem Kobiety

Pedagog 33 28
Specjalista administracji publicznej 30 23
Technik mechanik 86 9
Technik rolnik 43 33
Technik zywienia i gospodarstwa domowego 75 67
Technik ekonomista 159 146
Technik administracji 30 28
Technik prac biurowych 40 36
Magazynier 33 11
Kucharz 158 126
Fryzjer 31 31
Robotnik gospodarczy 121 46
Sprzedawca 281 256
Technik handlowiec 31 29
Rolnik upraw polowych 31 14
Rolnik upraw mieszanych 34 17
Rolnik 30 19
Murarz 77 0
Malarz budowlany 33

Slusarz 100 5
Tokarz w metalu 47 11
Mechanik pojazdéw samochodowych 36

Mechanik samochod6éw osobowych 54

Mechanik maszyn i urzadzen przemystowych 56

Cukiernik 36 25
Piekarz 35 18
Krawiec 70 69
Szwaczka 86 86
Monter podzespotow i zespotdéw elektronicznych 32 29
Sprzataczka biurowa 37 37
Pomocniczy robotnik budowlany 53 0




Pakowacz reczny 47 40

Pomocniczy robotnik pomocniczy w przemysle 46 32
przetworczym

*tabela dotyczy bezrobotnych zarejestrowanych, powyzej 30 osob w wybranych grupach zawoOdowych.

2. Osoby bedace w szczegdblnej sytuacji na rynku pracy

2.1 Bezrobotni zamieszkali na wsi

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkujacych tereny wiejskie wynosita 2742

osoby. Osoby zamieszkale na wsi stanowity 45,2% ogoélu bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kutnie. Z tej liczby 1441 0s6b to bezrobotne kobiety. Wérdd
omawianej populacji bezrobotnych 228 0sob posiadato prawo do zasitku, co stanowi 8,3% 0sob
zamieszkatych na wsi.

W wyniku dziatania Urzedu w grupie oséb zamieszkatych na wsi :

>

podjecia pracy ogotem — 147 0s6b

w tym:

prace niesubsydiowang podjeto - 122 osoby
pracg subsydiowang rozpocze¢to — 25 0s6b

w tym :

- prace interwencyjne — 3 osoby

- roboty publiczne — 16 os6b

- refundacja kosztow doposazenia stanowiska pracy — 6 0Sob
ponadto:

- rozpoczgcia szkolenia — 1 osoba

- rozpoczegcia stazu — 43 osoby

- rozpoczecia prac spolecznie uzytecznych — 11 0s6b

2.2 Bezrobotni do 30 roku zycia

Wedlug stanu na 31.05.2015r. w ewidencji PUP figurowaty 1774 osoby do 30 roku

zycia, co stanowi 29,3% ogotu osob zarejestrowanych. W tej grupie wiekowej 998 0sob to
kobiety (56,2%). Liczba 0sob z prawem do zasitku wynosita 109, co stanowi 6,1% ogoétu
bezrobotnych w wieku do 30 lat.

W wyniku dziatania Urzedu w grupie osob do 30 roku zycia:

>

podjecia pracy ogotem — 130 0s6b

w tym:

prace niesubsydiowang podjeto - 115 0sob
prace subsydiowang rozpoczeto — 15 0s6b
w tym :

- prace interwencyjne — 1 osoba

- roboty publiczne — 1 osoba



- podjecia dziatalnosci gospodarczej — 3 0soby

- refundacja kosztéw doposazenia stanowiska pracy — 10 0Sob
ponadto:

- rozpoczecia szkolenia — 5 0S6b

- rozpoczecia stazu — 89 0s6b

- rozpoczecia prac spotecznie uzytecznych — 2 0soby

2.3 Diugotrwale bezrobotni

Na koniec miesigca maja w ewidencji urzedu figurowato 3900 0sob dlugotrwale
bezrobotnych, co stanowi 64,4% ogdtu 0sob zarejestrowanych. Kobiety w liczbie 2212 stanowity
56,7%. Osoby z prawem do zasitku wystepowaly w liczbie 5, co stanowi 0,1% oséb dtugotrwale
bezrobotnych.

W wyniku dziatania Urzgdu w grupie osob dlugotrwale bezrobotnych:
» podjecia pracy ogotem — 114 0s6b
w tym:
» prace niesubsydiowang podjety - 95 0séb
= prace subsydiowang rozpoczeto — 19 0s6b
w tym :
- prace interwencyjne — 4 osoby
- roboty publiczne — 12 os6b
- refundacja kosztow doposazenia stanowiska pracy — 3 osoby
ponadto:
- rozpoczecia szkolenia — 1 osoba
- rozpoczgcia stazu — 38 0S6b

- rozpoczgcia prac spolecznie uzytecznych — 15 osob

2.4 Bezrobotni powyzej 50 roku zycia

Na dzien 31.05.2015r. zarejestrowanych byto 1589 0s6b powyzej 50 roku zycia,
stanowity one 26,2% ogotu osob bezrobotnych. W tej grupie 690 0séb to kobiety (43,4%),
Liczba 0sob z prawem do zasitku w tej grupie wiekowej wynosita 281 i stanowi to 17,7% ogoétu
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.

W wyniku dziatania Urzedu w grupie os6b powyzej 50 roku zycia:
» podjecia pracy ogotem — 58 o0sob

w tym:
» pracg niesubsydiowang podjeto - 44 osoby
= prace subsydiowang rozpoczeto — 14 0s6b

w tym :

- prace interwencyjne — 1 osoba

- roboty publiczne — 12 0s6b



- refundacja kosztow doposazenia stanowiska pracy — 1 osoba

ponadto:

- rozpoczecia stazu — 1 osoba

- rozpoczecia prac spolecznie uzytecznych — 6 0S6b

2.5 Dodatek aktywizacyjny

Liczba os6b uprawnionych w koncu miesigca sprawozdawczego do otrzymania dodatku
aktywizacyjnego wynosi 91 w tym 49 kobiet.

3. Osoby niepetnosprawne

Aktualnie w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy figuruje 561 0s6b niepelnosprawnych
(stanowi to 9,3% ogotu bezrobotnych), w tym 292 kobiety. W tej liczbie znajdujg si¢ 432 osoby

zarejestrowane jest jako bezrobotne, w tym 222 kobiety.

Liczba 0s6b niepelnosprawnych zarejestrowanych z prawem do zasitku wynosi 67, z tego

30 kobiet.

4. Dziatania Urzedu Pracy na lokalnym rynku pracy

4.1 Oferty pracy

W omawianym miesigcu Powiatowy Urzad Pracy pozyskat 338 ofert pracy, w tym 166
ofert pracy subsydiowanej. Zaktady pracy z sektora publicznego zglosity 86 ofert pracy.

Zgloszone miejsca pracy

w tym praca
Zgloszone ogolem 338 subsydiowana

166

Miejsca aktywizacji zawodowej 115 115

z Staz 81 81

:gﬁ tego Prace spotecznie uzyteczne 34 34
s Dla os6b niepelnosprawnych 2 0
Dla 0s6b w okresie 12 m-cy od dnia 75 75

ukonczenia szkoly




Jednym z istotnych dziatan wplywajacych na aktywizacje zawodowa bezrobotnych
I poszukujacych pracy jest pozyskiwanie wolnych miejsc pracy poprzez utrzymywanie przez
posrednikow statych kontaktow z pracodawcami. Posrednicy skontaktowali si¢ z 494
pracodawcami.

Na rynku kutnowskim funkcjonujga przede wszystkim firmy prowadzace dzialalnos¢
handlowa 1 ustugowa, sa to firmy zatrudniajace do 5 pracownikow.
Wysoki udziat kosztow stalych oraz zbyt powolny wzrost gospodarczy nie stwarzaja mozliwosci
wiekszego zatrudnienia w tych firmach.

Przodujace w wielkosci zatrudnienia sg przedsigbiorstwa produkcyjno- przemystowe. Niestety

stanowig one jedynie niski procent dziatajacych w naszym powiecie podmiotéw gospodarczych.

4.2 Podjecia pracy

Podjecia pracy w ramach Liczba osob zatrudnionych % udzial w stosunku do
podjecia zatrudnienia
Podjecia pracy ogotem w 355 X
styczniu 2014r
z tego:
Podjecia pracy niesubsydiowanej
304 85,6
Podjecia pracy subsydiowane;j 51 14,4
Prace interwencyjne 8 2,3
Roboty publiczne 21 59
S Podjecia dziatalnos$ci
g gospodarczej 4 1,1
N
Podjecia pracy w ramach
refundacji kosztow 18 51
zatrudnienia osoby
bezrobotnej
oraz
Staze* 94 X
Rozpoczgcie pracy spolecznie 16 X
uzytecznej*

*staze, prace spolecznie uzyteczne nie sg podjgciami pracy




4.3 Szkolenia bezrobotnych

Jedna z podstawowych ustug rynku pracy realizowang przez Powiatowy Urzad Pracy w
Kutnie jest organizacja szkolen.

Ustuga szkoleniowa realizowana jest w oparciu o przepisy ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Tekst jednolity: Dz. U. z 2015r., poz.,
149), Rozporzadzenia MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdélowych warunkow
realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667).

Szkolenie oznacza pozaszkolne zajecia majgce na celu uzyskanie, uzupehienie lub
doskonalenie umiejetnosci 1 kwalifikacji zawodowych lub ogolnych, potrzebnych do
wykonywania pracy, w tym umiejetnosci poszukiwania zatrudnienia.

Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie w miesigcu maju 2015 roku realizowat zadania z zakresu
organizacji szkolen na zasadach:

I. Szkolenia indywidualne na wniosek osoby bezrobotnej za wskazaniem celowosci
udzialu w szkoleniu.

Z tej formy skorzystato 6 oséb bezrobotnych zarejestrowanych w urze¢dzie pracy, ktore
wskazaty celowo$¢ udzialu w przedmiotowych szkoleniach.

Najwiekszym zainteresowanie cieszyty si¢ szkolenia z zakresu;
1. Kwalifikacja wstepna przyspieszona do kat. C — 2 osoby,
2. Obstuga i programowanie obrabiarek sterowanych numerycznie CNC — 3 0soby,
3. Prawo Jazdy kat. D — 1 osoba.

Il. Stypendia na kontynuowanie nauki.
Zgodnie z art. 55 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia

20.kwietnia 2004roku, (Tekst Jednolity: Dz. U. z 2008r, Nr 699, poz. 415 z pdzn. zm.)
bezrobotnemu bez kwalifikacji zawodowych, ktéry w okresie 12 miesiecy od zarejestrowania w
powiatowym urzedzie pracy podjat dalsza nauk¢ w szkole ponad gimnazjalnej dla dorostych,
bedacej szkola publiczng lub niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej albo w szkole
wyzszej, gdzie studiuje w formie studidw niestacjonarnych, Starosta na wniosek bezrobotnego,
moze przyzna¢ stypendium w wysokosci 100% kwoty zasitku podstawowego, ktore jest
wyplacane przez okres 12 miesiecy od dnia rozpoczgcia nauki. Podstawa wyplaty stypendium
jest za§wiadczenie wystawione przez szkole, potwierdzajace podjecie lub kontynuacje nauki.

Stypendium przystuguje pod warunkiem nieprzekroczenia wysokosci dochodu na osobe
w rodzinie w rozumieniu przepisOw o pomocy spotecznej, uprawniajagcego do Swiadczen
Z pomocy spoleczne;.

W miesigcu maju 2015r. do PUP w Kutnie nie wplynely wnioski o przyznanie takiego

stypendium.



I11. Bony szkoleniowe dla oséb bezrobotnych do 30 roku zycia.

Zgodnie z art. 66 k ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U z 2013r. poz. 674 z pdzn. zm.) na wniosek bezrobotnego do 30
roku zycia starosta moze przyzna¢ bon szkoleniowy stanowigcy gwarancj¢ skierowania
bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz oplacenie kosztéw, ktore zostang
poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

W ramach bonu szkoleniowego, w wysokosci 100% przecigtnego wynagrodzenia
obowigzujacego w dniu przyznania bonu szkoleniowego, zostang sfinansowane koszty:

a. Jednego lub kilku szkolen w tym kosztow kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu
nadajacego uprawnienia zawodowe,

b. Niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych,

c. Przejazdu na szkolenia,

d. Zakwaterowania.

Koszty szkolenia, ktére przekraczaja limit bonu pokrywa we wlasnym zakresie
bezrobotny otrzymujacy bon.

W miesiagcu maju 2015r. nie przyznano $rodkow finansowych na realizacj¢ bonu szkoleniowego.
IV. Finansowanie dzialan na rzecz ksztalcenia ustawicznego pracownikow
i pracodawcow ze Srodkow Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
Srodki KFS przeznacza si¢ na finansowanie dziatan na rzecz ksztalcenia ustawicznego
pracownikow i1 pracodawcow obejmujacych:
e okreslenie potrzeb pracodawcy w zakresie ksztalcenia ustawicznego w zwigzku z
ubieganiem si¢ o sfinansowanie tego ksztatcenia ze srodkow KFS,
e kursy i studia podyplomowe realizowane z inicjatywy pracodawcy lub za jego zgoda,
e egzaminy umozliwiajace uzyskanie dokumentow potwierdzajgcych nabycie umiejetnosci,
kwalifikacji lub uprawnien zawodowych,
e badania lekarskie 1 psychologiczne wymagane do podjecia ksztatcenia lub pracy
zawodowej po ukonczonym szkoleniu,
e ubezpieczenie od nastgpstw nieszczeSliwych wypadkow w zwiazku z podjetym
ksztatceniem,
e okreslanie zapotrzebowania na zawody na rynku pracy,
e badanie efektywnos$ci wsparcia udzielonego ze srodkoéw KFS,
e promocj¢ KFS,
e konsultacje i poradnictwo dla pracodawcow w zakresie korzystania z KFS.

W miesigcu maju 2015 roku, do PUP w Kutnie wptyngty 2 wnioski o ksztalcenie
ustawiczne pracodawcow i pracownikow ze §rodkow KFS. Wnioski te sa w trakcie realizacji.



5. Osoby poszukujace pracy.

Na dzien 31.05.2015r.. liczba 0s6b zarejestrowanych w urzedzie, jako poszukujace pracy

wynosita 198, w tym 99 kobiet.

Stopa bezrobocia w powiecie kutnowskim na koniec kwietnia 2015r. uksztaltowala
si¢ na poziomie 15,2% ludnosci czynnej zawodowo (w wojewodztwie — 12,0%, w kraju —
11,2%).

Stopa bezrobocia w powiecie kutnowskim
w poszczegolnych miesiacach
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