
 

Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej 
91-729 Łódź, ul. Smutna 21 

tel. 42 675 00 20, fax 42 675 00 02, email: oisw_lodz@sw.gov.pl 
 

 

DYREKTOR OKRĘGOWY SŁUŻBY WIĘZIENNEJ W ŁODZI  

ogłasza nabór do pracy na stanowisku inspektora - starszego inspektora 

 (pracownik cywilny – urzędnik państwowy) 

 

Wymiar etatu – pełny wymiar czasu pracy 

Liczba stanowisk pracy – od 1 do 2 

Umowa o pracę – umowa na czas określony, na czas realizacji przez Służbę Więzienną projektu 
systemowego „Podniesienie kwalifikacji zawodowych więźniów w celu ich powrotu na rynek pracy po 
zakończeniu odbywania kary pozbawienia wolności”  w ramach Działania 2.7 Programu Operacyjnego 
Wiedza, Edukacja, Rozwój 2014-2020 (POWER). 

Przewidywany termin zatrudnienia: IV kwartał 2019 r. (maksymalnie do 30 maja 2020 r.). 
                
Miejsce wykonywania pracy: Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej w Łodzi (91-729 Łódź,ul. Smutna 21) 

Wymagania stawiane kandydatom: 

Zgodnie z art. 29 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie Więziennej (Dz.U. z 2019 r. poz. 1427) pracę                  
w Służbie Więziennej może podjąć osoba, która: 

1) ukończyła 18 lat i ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 
publicznych, 
2) daje rękojmię prawidłowego wykonywania powierzonych zadań, 
3) nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne lub umyślne 
przestępstwo skarbowe albo wobec której nie został wydany prawomocny wyrok warunkowo 
umarzający postępowanie karne o takie przestępstwo, a także nie toczy się przeciwko niej 
postępowanie karne o takie przestępstwo, 
4) ma odpowiednie do zajmowanego stanowiska wykształcenie, 
5) daje rękojmię zachowania tajemnicy, stosownie do wymogów określonych w przepisach ustawy              
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz.U. z 2019 r. poz. 742), 
6) posiada zdolność psychiczną i fizyczną pozwalającą na zatrudnienie na określonym stanowisku, 
którą ustala służba medycyny pracy. 

Wymagania dodatkowe: 

 wykształcenie wyższe, 
 znajomość przepisów i doświadczenie z zakresu realizacji zamówień publicznych, 
 dobra znajomość pakietu MS Office (w szczególności arkusz kalkulacyjny Excel), 
 doświadczenie w realizacji projektów współfinansowanych ze środków unijnych (w szczególności 

przedsięwzięć finansowanych ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego oraz projektów 
współfinansowanych ze środków unijnych w strukturach instytucji budżetowych sfery finansów 
publicznych),  

 mile widziana znajomość struktury organizacyjnej i funkcjonowania Służby Więziennej, a także 
znajomość zagadnień penitencjarnych  ze szczególnym uwzględnieniem tematyki związanej                                     
z realizowaniem projektów współfinansowanych ze środków unijnych oraz doświadczenie w 
realizacji kontroli w administracji publicznej; 

 znajomość uregulowań prawnych i wytycznych dotyczących realizacji POWER 2014-2020. 



Zakres wykonywanych zadań na stanowisku pracy będzie obejmował w szczególności: 

 prowadzenie dokumentacji rozliczeniowej w zakresie realizacji projektu, 

 bieżąca obsługa administracyjna projektu, 

 przygotowywanie i prowadzenia postępowania w zakresie realizacji zamówień publicznych (zakup 
sprzętu, usługi szkoleniowe), 

 przygotowywanie wniosków o płatność, harmonogramów płatności i rozliczeń oraz sprawozdań, 

 realizacja zadań informacyjnych i promocyjnych w ramach projektu, 

 nadzór nad procesem rekrutacji beneficjentów ostatecznych oraz realizacją kursów w 
jednostkach podległych OISW w Łodzi. 

Wymagane dokumenty: 

1) podanie o przyjęcie do pracy kierowane do Dyrektora Okręgowego Służby Więziennej w Łodzi, 
2) curriculum vitae, 
3) kserokopie dokumentów potwierdzających doświadczenie zawodowe (świadectwa pracy, 

świadectwa służby, zaświadczenia o odbytych stażach), 
4) kserokopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie (od szkoły 

ponadgimnazjalnej), kwalifikacje zawodowe   i specjalistyczne, 
5) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie, 
6) oświadczenie kandydata o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla celów 

rekrutacji, zgodnie z ustawą o ochronie danych osobowych. 

 
Termin i miejsce składania dokumentów: 

Sposób złożenia dokumentów: 

 bezpośrednio w siedzibie Okręgowego Inspektoratu Służby Więziennej w Łodzi, ul. Smutna 21,                                                        
w godzinach 8:00 – 18:00; 

 przesłanie na adres inspektoratu (91-729 Łódź, ul. Smutna 21) 

w terminie do dnia 23 września 2019 r. (liczy się data wpływu dokumentów do inspektoratu). 

Dokumenty powinny być składane w zamkniętej kopercie z dopiskiem „Oferta pracy POWER”. 

Rozpatrywane będą tylko kompletne zgłoszenia złożone w formie papierowej. Dokumenty złożone po 

wyznaczonym terminie nie będą rozpatrywane. 

Nie zwracamy złożonych dokumentów 

 O terminie rozmowy kwalifikacyjnej wybrani kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie. 

Dodatkowych informacji w zakresie naboru udziela Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej w Łodzi –                           
por. Monika Sobierajska (tel. 042 675 00 54, 042 675 00 20). 

 
PODSTAWA PRAWNA: 

 ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Służbie Więziennej (Dz. U. z 2019 r. poz. 1427),  
 ustawa z dnia 16 września 1982 r. o urzędnikach państwowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1915),  
 ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, 1043). 

 

 


