Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska
prog,a,': Rigionalny Polska todzkie Europejski Fundusz Spoteczny

Do udziatu w projekcie zapraszamy zarowno kobiety jak i mezczyzn. Zapraszamy takze osoby z orzeczeniem o niepetnosprawnosci.
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Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa t.6dzkiego na lata 2014-2020
realizowany jest w ramach Osi priorytetowej 08 — VI Zatrudnienie, Dziatania 03 — VII1.3
Wsparcie przedsiebiorczosci, Poddziatania 01 — VI11.3.1 Wsparcie przedsiebiorczosci
w formach bezzwrotnych. Gtéwnym celem projektu jest podniesienie do 30.09.2020r
poziomu przedsiebiorczosci wsrod 44 (24K/20M) oséb w wieku 30 lat i wiecej,
pozostajgcych bez pracy: 30 (16K/14M) bezrobotnych i 14 (8K/6M) biernych zawodowo,
zamierzajgcych rozpocza¢ prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, zamieszkujgcych

w rozumieniu Kodeksu cywilnego na terenie woj. tddzkiego na obszarach stabo zaludnionych
zgodnie ze stopniem urbanizacji DEGURBA 3, znajdujgcych sie w najtrudniejszej sytuacji

na rynku pracy: min. 9 (5K/4M) oséb w wieku 50 lat i wiecej, min. 12 (7K/5M) dtugotrwale
bezrobotnych, 24 kobiety, min. 4 (2K/2M) osoby z niepetnosprawnos$ciami, min. 15 (8K/7M)
0s06b o niskich kwalifikacjach oraz max. 6 bezrobotnych mezczyzn w wieku 30-49 lat
nienalezgcych do ww. grup; spoérdd ktorych 35 (19K/16M) zatozy dzieki Srodkom EFS
dziatalno$¢ gospodarczg i prowadzi jg przez min. 12 miesiecy oraz utworzy

w tym okresie min. 3 dodatkowe miejsca pracy.

Kto moze wzig¢ udziat w projekcie? Co oferujemy? Dodatkowo osobom
uczestniczacym w projekcie
Zapraszamy wszystkich spetniajacych W ramach projektu uczestnicy moga zapewniamy:
kryteria rekrutacyjne: skorzystaé z nastepujacych form wsparcia:
- w wieku 30 lat i wiecej -rozmowy z doradcg zawodowym w celu -materiaty szkoleniowe
- zamieszkatych (zg. z KC) na obszarach zbadania predyspozycji do samodzielnego -ciepty positek i poczestunek podczas
stabo zaludnionych zg. ze stopniem urbanizagji zalozenia i prowadzenia dziatalno$ci szkolenia ,
(DEGURBA3) wojewddztwa todzkiego gospodarczej (55UP) -zwrot kosztow dojazdu na szkolenie
- pozostajgcych bez pracy — tj. bezrobotnych -wsparcia szkoleniowo-doradczego -zwrot kosztow opieki nad
i biernych zawodowo przygotowujgcego do zatozenia i prowadzania dzieckiem/osobg zalezng dla 5 UP
- nalezacych co najmniej do jednej z nastepujgcych grup: dziatalno$ci gospodarczej (44 UP) w trakcie szkolen
- osoby w wieku powyzej 50 roku zycia -wsparcia finansowego w postaci dotacji -stypendium szkoleniowe
- kobiety bezzwrotnych na rozpoczecie dziatalnosci -zaswiadczenie o ukonczeniu
- 0soby z niepetnosprawnosciami 35 UP (19K, 16M) — jednorazowa dotacja szkolenia
- osoby dtugotrwale bezrobotne w wys. do 27 000 zt./UP
- osoby o niskich kwalifikacjach max. 6 bezrobotnych -wsparcia pomostowo-finansowego dla
mezczyzn w wieku 30-49 lat, nienalezacych do grup 35 UP przez okres $rednio 9 m-cy/UP x 2000zt
wymienionych wyze;j -wsparcia pomostowego w postaci indywidualnych
- zamierzajgcych rozpoczg¢ prowadzenie dziatalnosci ustug doradczych o charakterze specjalistycznym,
gospodarczej ukierunkowane na pomoc w efektywnym
wykorzystaniu wsparcia finansowego dla 35 UP
( pula 1500 zt./UP)
Okres realizacji projektu: 01.01.2019 r. — 30.09.2020 r. .. .
Wiecej informacji:
Wartos¢ catkowita projektu: 2 078 004,34 zt. Wigcej informacji na stronie intemetowej: =~
Wkiad wiasny: 103 900,22 zt. http://stowarzyszenlgprorew.pI/czas-na-przedS|eb|orczosc/
Kwota dofinansowania: 1 974 104.12 zt. oraz pod numerami telefonu: 577-888-702 tel. 577-999-321
’ Biuro Projektu: 95-200 Pabianice ul. Poprzeczna 19/21
PR REW Jesli masz pytania napisz do nas:
czasnaprzedsiebiorczosc@stowarzyszenieprorew.pl

UDZIAL W PROJECIE JEST CALtKOWICIE BEZPLATNY !!!
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