POWIATOWY URZAD PRACY W KUTNIE
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URZAD PRACY

WnPI/ 25/
(nr wniosku)

Kutno, dnia

(pieczec firmowa Pracodawcy)

Starosta Kutnowski
Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie

(data wptywu wniosku do PUP — WYPELNIA PUP)

(data uzupetnienia wniosku-WYPELNIA PUP)

Whniosek o organizowanie prac interwencyjnych

Na zasadach okreslonych w art. 51, art. 56 oraz art. 59 ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z pozn.
zm.) oraz Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r.
W sprawie organizowania prac interwencyjnych i roboét publicznych oraz jednorazowej
refundaciji kosztéw z tytutu optacanych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U. z 2014 r.
poz. 864 z p6zn. zm.) wnosze 0 zorganizowanie prac interwencyjnych i skierowanie
osoby/6b bezrobotnej/ych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kutnie do ich
wykonania oraz refundacje czesci kosztoéw poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz
sktadki na ubezpieczenie spoteczne.

W przypadku wystgpienia pomocy de minimis zastosowanie ma: Rozporzgdzenie
Komisji (UE) nr 2023/2831 z 13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831
z 15.12.2023 r., str. 1), Rozporzadzenie Komisji (UE) nr 1408/2013 z 18 grudnia 2013 r.
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w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy
de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r., str. 9) lub we wtasciwych
przepisach prawa Unii Europejskiej dotyczgcych pomocy de minimis w sektorze rybotoéwstwa
i akwakultury

INFORMACJA DLA WNIOSKODAWCY:

1. Wniosek nalezy wypetni¢ czytelnie, bez zmian szaty graficznej.

2. Wszystkie pozycje we wniosku muszg zosta¢ wypetnione, w przypadku gdy ktorykolwiek
punkt wniosku nie dotyczy Organizatora nalezy wpisac ,nie dotyczy”.

3. Wszelkie skreslenia i poprawki nalezy nanosi¢ w sposob umozliwiajgcy odczytanie
poprawnej tresci; kazde skreslenie i poprawka winne by¢ parafowane przez Organizatora
lub osobe upowazniona.

4. Rozpatrzeniu bedzie podlegat tylko wniosek kompletny i prawidtowo wypetniony.

5. Urzad moze odmoéwic realizacji ztozonego wniosku w przypadku niewywigzania sie
z wczesniej zawartych umow finansowych ze srodkow publicznych zawartych z PUP
w Kutnie.

W przypadku, gdy ztozony wniosek jest nieprawidtowo wypetniony lub niekompletny, urzad
wyznacza Organizatorowi co najmniej 7-dniowy termin na jego uzupetnienie. Wniosek
nieuzupetniony we wskazanym terminie pozostaje bez rozpatrzenia.

Urzad w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku o zorganizowanie prac interwencyjnych,
informuje Pracodawce o rozpatrzeniu wniosku i podjetej decyzji. Ztozenie wniosku nie
gwarantuje zawarcia umowy 0 organizowanie prac interwencyjnych.

DANE DOTYCZACE PRACODAWCY:

1. Petna nazwa, adres siedziby i miejsce prowadzenia dziatalnosci gospodarczej:

(zgodnie z wpisem do rejestru — CEIDG, KRS, inne)
2. Dane osoby upowaznionej do reprezentowania podmiotu ubiegajgcego sie o refundacje:

e Imie i nazwisko

e Nazwa stanowiska

e Telefon kontaktowy

Dane osoby upowaznionej do reprezentacji Wnioskodawcy, sktadania oswiadczen
w zakresie praw i obowigzkow majgtkowych, zaciggania w jego imieniu zobowigzan
I podpisywania uméw

W przypadku wyznaczenia przez podmiot osoby odpowiedzialnej za kontakty z PUP ,
prosimy o podanie jej danych:

e Imie i nazwisko

e Nazwa stanowiska stuzbowego
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e Telefon kontaktowy

3. Numer identyfikacji podatkowej NIP:
Numer REGON
5. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci:

B

6. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci (zgodnie z wpisem do rejestru):

7. Rodzaj prowadzonej dziatalnosci (branza):
8. Kod klasyfikacji prowadzonej dziatalnosci wedtug PKD (po 2007 roku):

9. Wielkos¢ przedsiebiorstwa:

(mikroprzedsiebiorstwo, mate przedsiebiorstwo, srednie przedsiebiorstwo, duze
przedsiebiorstwo)

10. Nazwa banku i numer rachunku bankowego:

11. Stopa procentowa sktadki na ubezpieczenie wypadkowe: %

(Uwaga: w przypadki zmiany wysokosci sktadki wypadkowej organizator zobowigzany
jest dostarczy¢ do PUP decyzje o zmianie jej wysokosci).

12. Wnioskodawca informuje, ze wypfata wynagrodzenia dla bezrobotnego zatrudnionego

w ramach prac interwencyjnych bedzie dokonywana w nastepujgcych terminach:

) do ostatniego dnia miesigca 71 do 10 dnia nastepnego miesigca

13. Forma opodatkowania:
14. Niniejszym oswiadczam, ze stan zatrudnienia na dzien ztozenia wniosku w przeliczeniu
na petny wymiar czasu pracy na dzien ziozenia wniosku wynosi etaty/ow
(dotyczy wytgcznie osoby/db zatrudnionej/ych na umowe o prace).

W okresie ostatnich 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku (znakiem X prosze zaznaczy¢
wtasciwe) :

] nastgpito zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy

Tl nie nastgpito zmniejszenie zatrudnienia z przyczyn dotyczgcych zaktadu pracy.

Liczba osoby/éb zwolnionej/ych w okresie ostatnich 6 miesiecy :
Przyczyny rozwigzania stosunku pracy z pracownikiem w okresie 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku :
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Tryb ustania stosunku pracy llos¢ os6b

porozumienie stron

za wypowiedzeniem ze strony pracownika/ow

za wypowiedzeniem ze strony pracodawcy

Tryb ustania stosunku pracy llo$¢ osob

z uptywem czasu, na ktory zostata zawarta

bez wypowiedzenia

wygasniecie stosunku pracy

DANE DOTYCZACE ORGANIZACJI PLANOWANYCH PRAC INTERWENCYJNYCH

1.

Dane dotyczace planowanego zatrudnienia osoby/6b bezrobotnej/ych w ramach
prac interwencyjnych (prosze zaznaczyc¢ X)

) Wnioskuje o zorganizowanie prac interwencyjnych na zasadach okreslonych
w art. 51 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z pézn. zm.) — na okres refundacji do 6
miesiecy w petnym wymiarze czasu pracy i zobowigzuje sie do utrzymania w
zatrudnieniu skierowanego/ych bezrobotnego/ych przez okres 3 miesiecy i 30 dni
po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

) Wnioskuje o zorganizowanie prac interwencyjnych na zasadach okreslonych
w art. 59 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z pézn. zm.) — dla osoby/db bezrobotnej/ych
powyzej 50 roku zycia na okres refundacji do 12 miesiecy
w petnym wymiarze czasu pracy i zobowigzuje sie do utrzymania w zatrudnieniu
skierowanego/ych bezrobotnego/ych przez okres 6 miesiecy i 30 dni po
zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Uwaga:

a)

b)

niewywigzanie sie z warunkow , o ktérych mowa we wniosku lub naruszenie innych
warunkow umowy, zawartej w oparciu o niniejszy wniosek, powoduje obowigzek zwrotu
uzyskanej pomocy wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od catosci uzyskanej
pomocy, od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od dnia doreczenia
wezwania Starosty,

w przypadku rozwigzania umowy o prace przez skierowanego/ych bezrobotnego/ych,
rozwigzania umowy o prace ze skierowanym/mi bezrobotnym/mi na podstawie art. 52
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeksu Pracy lub wygasniecia stosunku pracy
skierowanego/ych bezrobotnego/ych w trakcie okresu objetego refundacjg albo przed
uptywem okresu, odpowiednio 3 miesiecy i 30 dni lub 6 miesiecy i 30 dni miesiecy
dalszego zatrudnienia po zakonczeniu refundacji wynagrodzen i sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, Starosta kieruje na zwolnione stanowisko pracy innego
bezrobotnego,

w przypadku odmowy przyjecia skierowanego/ych bezrobotnego/ych na zwolnione
stanowisko pracy Pracodawca zwraca uzyskang pomoc w catosci wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia otrzymania pierwszej refundacji, w terminie 30 dni od
dnia doreczenia wezwania Starosty. W przypadku braku mozliwosci skierowania
bezrobotnego/ych przez PUP na zwolnione stanowisko pracy, Pracodawca nie zwraca
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uzyskanej pomocy za okres, w ktérym uprzednio skierowany/ni bezrobotny/ni
pozostawal/li w zatrudnieniu.

2. Informacja o planowanej liczbie miejsc, kwalifikacjach i rodzaju wykonywania prac

bezrobotnego/ych

Zawoéd* | Stanowisko | Liczba Niezbedne Rodzaj Miejsce

(kod stanowisk | lub wykonywanych wykonywania
zawodu pozadane prac przez prac przez

6 cyfr) kwalifikacje | skierowanego/ych | skierowanego/ych

* Nazwa stanowiska oraz kod zawodu zgodne ze strukturg klasyfikacji zawodow i
specjalnosci (Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 7 sierpnia 2014
r. w sprawie klasyfikacji zawodow i specjalnosci na potrzeby rynku pracy oraz zakresu jej
stosowania (Dz. U. z 2018 r., poz. 227).

Dane zawarte w tabeli muszg by¢ zgodne z danymi w zgtoszeniu Krajowej Oferty

Pracy.

3. Proponowany okres zatrudnienia od dnia
4. Wysokosé proponowanego wynagrodzenia i wnioskowana kwota refundaciji

do dnia

(9,76%+6,5%+stopa
% na ubezp.
wypadkowe)

Stanowisko |Proponowane |Proponowane |Sktadki na Ogétem

Zawéod przez wynagrodzenie jubezpieczenie proponowana
Pracodawce do refundacji |spoteczne — kwota refundacji
wynagrodzenie emerytalne, rentowe
brutto i wypadkowe

Oswiadczam, ze:

1. Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie poinformowat mnie o tresci przepisu z art. 233 § 1
Kodeksu Karnego z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z pozn. zm.) ,Kto,
sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8”.
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2. Zostatem/tam poinformowany/na, iz administratorem moich danych osobowych jest
Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie mieszczacy sie przy ul. Wyszynskiego 11, 99-300
Kutno. Podstawe prawng przetwarzania danych osobowych stanowi ustawa z dnia
10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz. 1781) — dane
osobowe sg niezbedne dla realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r., poz. 214).
Dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji w/w zadan. Mam prawo
dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

Przyjmuje do wiadomosci, ze zgodnie z art. 37 ust. 1 pkt 2 lit. g ustawy z dnia

27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, zarzad jednostki samorzadu terytorialnego

w drodze obwieszczenia podaje do publicznej wiadomosci informacje obejmujacg wykaz
0s6b prawnych i fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci
prawnej, ktérym udzielono pomoc publiczna.

(pieczec firmowa Pracodawcy) (data, podpis i piecze¢ imienna
Pracodawcy lub osoby upowaznionej)

Do wniosku nalezy zatgczyc¢:

1. Kserokopie aktualnego zaswiadczenia o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej
(w przypadku oso6b fizycznych i wspoélnikow spétki cywilnej wydruk CEIDG pobrany ze
strony internetowej http://prod.ceidg.gov.pl) lub kserokopie aktualnego odpisu
z Krajowego Rejestru Sgdowego(w przypadku pozostatych podmiotéw gospodarczych)
wydrukowane nie pdzniej niz 1 tydzien przed dniem ztozenia wniosku.

W przypadku rolnikow — dokument potwierdzajgcy fakt posiadania gospodarstwa rolnego
(decyzja — nakaz ptatniczy podatku rolnego lub zaswiadczenie z wtasciwego urzedu
gminy),

2. Kserokopie dokumentu potwierdzajgcego forme uzytkowania lokalu, w ktérym

prowadzona jest dziatalno$¢ gospodarcza (np. umowa najmu, dzierzawy, akt wtasnosci),

Zaswiadczenie o nr REGON, NIP,

Zgtoszenie Krajowej Oferty Pracy,

Kserokopie deklaracji rozliczeniowej ZUS DRA za ostatni miesiac,

Oswiadczenie Wnioskodawcy — zatgcznik nr 1,

Oswiadczenie o uzyskaniu pomocy de minimis i innej pomocy publicznej — zatgcznik nr 2,

Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis - zgodnie

z Rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 29.03.2010 r. w sprawie zakresu informacji

© N o gk w
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przedstawianych przez podmiot ubiegajacy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2010 r.
Nr 53, poz. 312 z pdzn. zm.),

9. Oswiadczenie Wnioskodawcy o wysokosci uzyskanej pomocy de minimis (1408/2013) —
zatgcznik nr 4

10.Klauzula informacyjna dla organizatoréw instrumentow rynku pracy (dot. 0sob fizycznych
prowadzgcych dziatalnos¢ gospodarczg) — zatgcznik nr 3

11.0s8wiadczenie podmiotdw lub oséb o nieobjeciu sankcjami.

Wykaz zatacznikdw ztozonych do wniosku:
Lp. | Nazwa zalagcznika

1.

2.

10.

11.

(data, podpis i piecze¢ imienna Pracodawcy
lub osoby upowaznionej)Wniosek sprawdzono pod
wzgledem formalnym

dn. podpis

Whnioskodawca posiada / nie posiada * zadtuzenia wobec PUP Kutno
*niepotrzebne skresli¢

(data, podpis)

7 (Druk 2025)



Stanowisko Dyrektora PUP

Wyrazam/nie wyrazam zgode/zgody na zawarcie umowy o odbywanie prac interwencyjnych
przez osoby bezrobotne dla osoby/oséb , ha okres miesiecy z gwarancjg
zatrudnienia dla osoby/os6b na okres _ miesiecy i 30 dni w formie:

Negatywnie z powodu:

Dodatkowe uwagi :

(data i podpis Dyrektora PUP)
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ZALACZNIK NR 1 DO WNIOSKU O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

Oswiadczenie Wnioskodawcy

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego o$wiadczenia,
o ktérym mowa w art. 233 § 1 Kodeksu Karnego z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2024 r.,
poz. 17 z pozn. zm.) ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu
sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat
8.”,08wiadczam w imieniu swoim lub podmiotu, ktory reprezentuje, co nastepuje:

1. Zalegam/ nie zalegam* w dniu ztoZzenia wniosku z wyptacaniem w terminie
wynagrodzen pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych,

2. Zalegam/ nie zalegam* w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin
publicznych,

3. Posiadam/ nie posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie
zobowigzan cywilnoprawnych,

4. Toczyl nie toczy sie* w stosunku do Wnioskodawcy, ktdérego reprezentuje
postepowanie upadtosciowe i nie zostat zgtoszony wniosek o likwidacje,

5. Bylem/ nie bytem/tam* karany/na w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia
6 czerwca 1997 roku — Kodeks Karny (Dz. U z 2024 r., poz. 17 z pézn. zm.) lub ustawy z
dnia 28 pazdziernika 2002 roku o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione grozbg kary (Dz. U. z 2024 r., poz. 1822),

6. Ciazy/ nie cigzy* na mnie obowigzek zwrotu pomocy, wynikajgcym z decyzji Komisji
Europejskiej, uznajgcej udzielong pomoc za niezgodng z prawem lub wspdlnym rynkiem
(rynkiem wewnetrznym),

7. Posiadam/ nie posiadam* zobowigzan finansowych wobec funduszy celowych,

8. Otrzymatem/ nie otrzymatem™ i ubiegam/ nie ubiegam si¢* o inng pomoc na
przedsiewziecie, na ktdrego realizacje wnioskuje,

9. W okresie poprzedzajgcym ztozenie wniosku uzyskatem/ nie uzyskatem* pomoc
publiczng, ktéra kumuluje sie/nie kumuluje* z wnioskowang pomocg. W przypadku
korzystania z pomocy publicznej kumulujgcej sie pomocg de minimis nalezy dotgczy¢
formularz informacji publicznej dla podmiotéw ubiegajgcych sie o pomoc inng niz
de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie,

10. W okresie 3 minionych lat otrzymatem/ nie otrzymatem* pomoc de minimis

w wysokosci: PLN, EUR,
11. W okresie 3 lat otrzymatem/ nie otrzymatem* pomoc de minimis w rolnictwie/
w rybotowstwie w wysokosci: PLN, EUR,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Spetniam/ nie spelniam* warunki Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 2023/2831 z dnia
13 grudnia 2023 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023 r.),

Spetniam/ nie spetniam* warunki Rozporzgdzenia Komisji (UE) Nr 1408/2013 z dnia
18 grudnia 2013 r._w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013 r.),

Bytem/ nie bytem* karany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie
przepisOw prawa pracy oraz jestem/ nie jestem* objety postepowaniem dotyczgcym
naruszenia przepisow prawa pracy,

Zobowiazuje sie do ztozenia stosownego oswiadczenia o uzyskanej pomocy
publicznej oraz pomocy de minimis w dniu podpisania umowy, jezeli w okresie od
dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy
w Kutnie otrzymam pomoc publiczng lub pomoc de minimis,

Zapoznatem(am) i spetniam warunki okreslone w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 roku
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2025 r., poz. 214 z p6zn.
zm.), rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24 czerwca 2014 r.

W sprawie organizowania prac interwencyjnych i robét publicznych oraz jednorazowej
refundaciji kosztéw z tytutu optaconych sktadek na ubezpieczenia spoteczne (Dz. U.

z 2014 r., poz. 864 z pdzn. zm.) oraz zasadach dotyczgcych organizowania prac
interwencyjnych,

Wyrazam zgode na zbieranie, przetwarzanie, udostepnianie i archiwizowanie danych
osobowych dotyczgcych mojej osoby/podmiotu przez Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie
dla celow zwigzanych z rozpatrywaniem wniosku oraz realizacjg umowy, o ktorej mowa
w art. 51, art. 56 i art. 59 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia

I instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 214 z p6zn. zm.) zgodnie

z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzgdzenie o ochronie danych).

Przyjmuje do wiadomosci, iz Powiatowemu Urzedowi Pracy w Kutnie przystuguje prawo
do weryfikacji wiarygodnosci danych zamieszczonych we wniosku.

Data, podpis i piecze¢ Wnioskodawcy

*niepotrzebne skresli¢
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ZAr ACZNIK NR 2 DO WNIOSKU O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

Oswiadczenie Wnioskodawcy o otrzymanej pomocy de minimis
Oswiadczam, ze w okresie 3 minionych lat * :
] nie otrzymatam(em) pomocy de minimis
[J otrzymatam(em) pomoc de minimis

L.p. | Organ udzielajgcy Podstawa Dzien Wartos¢ Nr programu
pomocy prawna udzielenia pomocy pomocowego,
pomocy W euro decyzji lub
umowy

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

tacznie

(Zaswiadczenia de minimis w zatgczeniu)

otrzymatem/ nie otrzymatem * inng pomoc publiczng w odniesieniu do tych samych
kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma by¢ przeznaczona
pomoc de minimis.

W przypadku wniosku sktadanego przez spoétke cywilng nalezy rowniez uwzglednic
uzyskang pomoc de minimis w odniesieniu do kazdego ze wspdlnikow spotki.

W przypadku otrzymania innej pomocy publicznej nalezy wypetni¢ formularz informacji

0 pomocy publicznej dla podmiotow ubiegajgcych sie o pomoc inng niz pomoc de minimis
lub pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie dostepny w tut. urzedzie pracy.

Art. 233 § 1 Kodeksu Karnego z dnia 6 czerwca 1997 r. (Dz. U. z 2024 r., poz. 17 z pozn.
zm.) stanowi: ,Kto, sktadajgc zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym
lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub
zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.”
(*niepotrzebne skresli¢)

Data, czytelny podpis i piecze¢ osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu

UWAGA:
Refundacji nie udziela sig, jezeli tgcznie z inng pomocg ze srodkdw publicznych, niezaleznie
od jej formy i Zrodta pochodzenia, w tym ze srodkow z budzetu Unii Europejskiej, udzielong
w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych spowoduje przekroczenie
dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.
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ZAr ACZNIK NR 3 DO WNIOSKU O ORGANIZOWANIE PRAC INTERWENCYJNYCH

Klauzula informacyjna dla organizatoréw instrumentéw rynku pracy

Stosujgc Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
I w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych — art. 13 ust. 1 i ust. 2 zwane RODO) informujemy,
iz w zwigzku z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie Pani/Pana danych
osobowych przystugujg Pani/Panu nastepujgce prawa:

1.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie,
ul. Wyszynskiego 11, 99-300 Kutno, dane kontaktowe: tel. 24 355 70 50, adres email:
loku@praca.gov.pl
W Powiatowym Urzedzie Pracy w Kutnie powotany jest Inspektor Ochrony Danych, dane
kontaktowe Anna RzezZnicka, tel. 24 355 70 50, adres email: iod@Kkutno.praca.gov.pl
oraz osoba zastepujgca Inspektora Jolanta Wisniewska, tel. 24 355 70 50, adres email
iod@kutno.praca.gov.pl
Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. e, g RODO, wytgcznie w celu
realizacji zadan ustawowych, w tym:
w celu weryfikacji danych podmiotu, wprowadzenia do rejestru prowadzonego przez
Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie, zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie, zawierania
i realizacji uméw w ramach instrumentow i ustug rynku pracy, realizacji ofert pracy,
prowadzenia postepowan administracyjnych, kontrolnych iegzekucyjnych, realizacji
obowigzkéw sprawozdawczych iobowigzkdw w zakresie statystyki publicznej oraz
okreslenia planéw dalszych dziatan wynikajgcych z przepisow prawa, o ktdérych mowa
ponizej, a w szczegodlnosci:
e Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy;
e Ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego;
e Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych;

e Ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o repatriacj;
e Ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;
e Ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy
cudzoziemcom przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej;
Ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw;
Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy;
Ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny;
Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.
Podanie danych osobowych w zakresie wymaganym wyzej wymienionym
ustawodawstwem jest obligatoryjne. Odmowa podania danych osobowych jest
réwnoznaczna z brakiem mozliwos$ci organizaciji i finansowania instrumentéw
okreslonych w ustawie z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie minister wtasciwy do spraw pracy
prowadzgcy rejestr centralny, organy publiczne na potrzeby prowadzonego
postepowania (US/ZUS/KRUS/sad/prokuratura/policja/lkomornik) i inne uprawnione
podmioty na podstawie przepisdw prawa i zawartych umow (w tym umow powierzenia —
m.in. Sygnity S.A. z siedzibg w Warszawie) oraz banki i jednostki Swiadczgce ustugi
pocztowe, w tym e-doreczenia.
Dane bedg przechowywane przez okres realizacji tych celéw oraz okres wynikajgcy
z przepisOéw prawa o archiwizacji obowigzujgcych w Powiatowym Urzedzie Pracy
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11.
12.

w Kutnie, tj. 5 lat od zakohczenia sprawy, natomiast w przypadku dokumentacji
dotyczgcej przyznania pomocy publicznej oraz dokumentacji zwigzanej z realizacjg
instrumentéw wspotfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej przez okres 10 lat

od zakonczenia sprawy. W przypadku wnioskow niestanowigcych podstawy do zawarcia
umowy 2 lata od zakonczenia sprawy.

Ma Pani/Pan prawo dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia
lub ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa

w art. 18 ust. 2 RODO.

W przypadku danych osobowych przetwarzanych na podstawie zgody ma Pani/Pan
prawo do wniesienia sprzeciwu wobec dalszego przetwarzania, a w przypadku
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych do jej wycofania. Skorzystanie z prawa
cofniecia zgody nie ma wptywu na przetwarzanie, ktére miato miejsce do momentu
wycofania zgody.

Ma Pani/Pan takze prawo do przenoszenia danych.

. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych

Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy dotyczgce ochrony
danych osobowych.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstw trzecich.

Przetwarzanie danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.

Data, podpis i piecze¢ Wnioskodawcy
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Zatgcznik nr 4

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY O OTRZYMANEJ POMOCY DE MINIMIS ORAZ
POMOCY DE MINIMIS W ROLNICTWIE LUB POMOCY DE MINIMIS

W RYBOLOWSTWIE— WYPELNIA PODMIOT, KTORY UBIEGA SIE O POMOC DE
MINIMIS W ROLNICTWIE

Na podstawie art. 37 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r., o postepowaniu w
sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Dz. U. 2023, poz. 702) oraz Rozporzgdzenia
Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz.
Urz. UE L 352z 24.12.2013).

Imig i nazwisko/Nazwa firMYy....... ..o
AdIeS SIBAZIDY . ...

Oswiadczam, ze (wlasciwe zaznaczy¢ X):
nie otrzymatem (am) w okresie 3 lat pomocy de minimis oraz pomocy de minimis
w rolnictwie lub rybotowstwie

otrzymatem (am) w okresie 3 lat pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w
rolnictwie lub rybotowstwie, w wysokosci:

WPLN e stownie:

WEURO . , stownie:

W przypadku otrzymania pomocy de minimis nalezy wypetni¢ ponizsze zestawienie oraz
dotgczy¢ kopie zaswiadczen o otrzymanej pomocy

Dzien udzielenia | Warto§¢ pomocy

Lp. | Organ udzielajagcy pomocy pomocy W euro
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Lp. | Organ udzielajacy pomocy

Dzien

udzielenia

pomocy

Wartosé pomocy
W euro

RAZEM

XXX

- otrzymatem / nie otrzymatem * inng pomoc publiczng w odniesieniu do tych samych
kosztow kwalifikujgcych sie do objecia pomocg, na pokrycie ktérych ma byé przeznaczona

pomoc de minimis.

W przypadku otrzymania innej pomocy publicznej nalezy wypetni¢c formularz informac;i
0 pomocy publicznej dla podmiotéw ubiegajgcych sie o pomoc inng niz pomoc de minimis lub
pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotowstwie dostepny w tut. Urzedzie Pracy.

* niepotrzebne skresli¢

Zobowiazuje sie do ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowego oswiadczenia o
uzyskanej pomocy de minimis, jezeli w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia
podpisania umowy otrzymam pomoc de minimis.

Prawdziwos¢é danych potwierdzam wiasnorecznym podpisem

Miejscowos¢, data, pieczec€ i podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy

UWAGA:

Refundaciji nie udziela sie, jezeli tgcznie z inng pomocg ze srodkéw publicznych, niezaleznie
od jej formy i zrédta pochodzenia, w tym ze Srodkéw z budzetu Unii Europejskiej, udzielong
w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowanych, spowoduje przekroczenie
dopuszczalnej intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.
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