
Załącznik I 

 

Oświadczenie Pracodawcy o spełnianiu Priorytetu nr 9 

 

Wsparcie rozwoju umiejętności związanych z transformacją energetyczną 
 

Oświadczam, że pracownicy zatrudnieni w: 

 

……………………………………………………..…………………………………………… 

(pełna nazwa Pracodawcy) 

 

wskazani do kształcenia w ramach Priorytetu nr 9 spełniają warunki dostępu do 
priorytetu tj. kształcenie ustawiczne związane jest z realizacją celów transformacji 
energetycznej oraz polityki klimatyczno - energetycznej. 
 
 

 

Lp. 
Nazwa wnioskowanego 

kształcenia ustawicznego 

Uzasadnienie konieczności nabycia 

nowych umiejętności związanych z 

transformacją energetyczną 

1.   

2.   

3.   

 

……………………………… 

(miejscowość, data ) 

 

 

  

……….…………….………………………… 

podpis i pieczątka Pracodawcy lub osoby 

upoważnionej do reprezentowania 

Pracodawcy 

 

 

 

 
 

* Zgodnie z Wytycznymi MRPiPS, pracodawca, aby spełnił wymagania priorytetu nr 9 
powinien wykazać, że poprzez realizację kształcenia chce przyczynić się do realizacji 
założonych celów transformacji energetycznej lub chce rozwijać tzw. Zielone 
kompetencje, czyli zestaw umiejętności pozwalających na działania na rzecz 
zrównoważonego rozwoju bądź szkolenia w obszarze szeroko rozumianej ekologii. 


